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Ok ai codici deontologici
delle professioni sanitarie

Garantire la salute delle persone e delle comunita,
promuovendo al tempo stesso la trasparenza suido-
veri e sull’identita dei professionisti sanitari. Que-
sto'intento deinuovi Codici deontologicidelle pro-
fessioni sanitarie afferenti alla Federazione nazio-
nale degli ordini delle professioni sanitarie tecni-
che, della riabilitazione e della prevenzione (Fno
Tsrm e Pstrp), presentatiil 1° febbraio presso I’Arci-
spedale Sant’Anna di Cona, a Ferrara. Una revisio-
ne «frutto di un dialogo aperto e della partecipazio-
ne attiva di professionisti, enti e cittadini, testimo-
niaun approccio moderno einclusivo alla definizio-
ne delle responsabilita e dei diritti di chi opera nel
settore sanitario», come affermato dal ministro del-
la salute Orazio Schillaci.

Le nuove norme, spiegano dalla Federazione, di-
sciplinano il comportamento di piu di centomila
professionisti appartenenti alle seguenti 16 profes-
sioni sanitarie: assistenti sanitari, dietisti, igieni-
sti dentali, logopedisti, ortottisti, tecnici audiome-
tristi, tecnici audioprotesisti, tecnici della preven-
zione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, tecnici
della riabilitazione psichiatrica, tecnici di fisiopa-
tologia cardiocircolatoria e perfusione cardiova-
scolare, tecnici di neurofisiopatologia, tecnici orto-
pedici, tecnici sanitari di laboratorio biomedico,
tecnici sanitari di radiologia medica, terapisti del-
laneuro e psicomotricita dell’eta evolutiva e terapi-
sti occupazionali.

«Inostri codici deontologici ci ricordano che sia-
mo parte di qualcosadi piu grande: unarete di com-
petenze, valori e responsabilita che si intreccia per
garantire il benessere e la salute delle persone», di-
chiara la Teresa Calandra presidente Fno Tsrm e
Pstrp. «Per ognuno di noi rappresentano un invito
costante afare di piu, ad agire sempre con consape-
volezza, rispetto e umanita».

Secondo Schillaci si tratta di «un contributo pre-
zioso perrafforzareil rapporto difiduciacon le per-
sone e promuovere una pratica professionale che
risponda pienamente alle esigenze di una societa
in costante trasformazione».
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